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	一、战略合作概况
	二、合作方基本情况
	三、《战略合作协议》的主要内容
	1、合作原则
	（1）双方本着务实的态度，积极开展多元化、深层次的合作。运用各自的优势和资源，建立长期稳定共赢的全面战略合作伙伴关系。
	（2）平等协商，合理对接。根据双方需求，制定和实施各项业务具体合作方案，加快推进双方各领域深入合作。
	2、合作内容
	（1）合作组建深圳投控坪山生命健康基金
	双方拟合作组建深圳投控坪山生命健康创业投资企业（有限合伙）（下称“基金”）。本基金由投控东海担任普通合伙人和基金管理人。
	（2）合作引入海外创新药项目
	双方发挥各自优势互补，在基金投资过程中重点关注海外创新药在中国的引入。
	（3）项目推荐
	公司结合自身在医药领域丰富的研发经验，以及在医疗产业链中核心企业地位，有权向投控东海推荐相关股权项目，同时本基金计划投资于医药领域的项目不低于40%。
	四、战略合作的影响
	五、其他事项
	本协议为双方战略合作的框架性文件，系公司与投控东海进行长期战略合作的指导性文件和基础，各方可根据本协议并依据政策、市场运行趋势及各方发展需要增加合作内容。公司将根据合作进展情况及时审议相关事项并履行信息披露义务。
	六、备查文件
	1、《深圳翰宇药业股份有限公司第四届董事会第四次会议决议》；

